
康寧學校財團法人康寧大學企業管理科 

教師回饋表單 

一、基本資料 

     學生姓名：            學號：          

     系科：              班級：          

     實習單位：                  

     指導老師：          

二、學生實習心得品質評估（勾選） 

  1️. 心得完整度 

    □(1)非常完整（工作內容具體、敘述清楚） 

    □(2)尚可（內容大致清楚，但細節可再補充） 

    □(3)待加強（偏向流水帳或描述不清） 

  2️. 反思深度 

    □(1)能清楚反思學習收穫與問題 

    □(2)有經驗描述，但反思不足 

    □(3)以事件記錄為主，缺乏思考 

  3️. 課堂與實務連結 

    □(1)能連結課堂所學與實務經驗 

    □(2)有嘗試連結，但說明不夠具體 

    □(3)尚未看到課堂連結 

三、學生學習表現觀察（可複選） 

  4️.請勾選教師觀察到的學習表現： 

    □(1)主動學習         □(2)願意嘗試新任務   □(3)溝通表現良好 

    □(4)能接受回饋並修正 □(5)責任感佳         □(6)仍需加強主動性 

    □(7)仍需加強反思能力 

四、整體評價（量表）五點量表（非常不同意 → 非常同意） 

  5️.學生能清楚表達自己的實習內容與學習重點 

    □(1)非常不同意  □(2)不同意  □(3)普通  □(4)同意  □(5)非常同意 

  6️.學生具備基本的實習態度與學習投入度 

    □(1)非常不同意  □(2)不同意  □(3)普通  □(4)同意  □(5)非常同意 

  7️.本次實習對學生專業能力有實質幫助 

    □(1)非常不同意  □(2)不同意  □(3)普通  □(4)同意  □(5)非常同意 

五、教師文字回饋 

  8️.教師肯定與回饋 (範例:你在＿＿方面表現不錯，顯示你已開始＿＿。) 
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  9️.教師建議（下階段努力方向）(範例:建議未來可加強＿，讓學習更完整。) 

                                                                        

                                                                        

                                                                       

六、是否建議通過／認定（如需成績或紀錄） 

  10️.教師整體判斷 

    □(1)表現優良  □(2)表現符合課程要求  □(3)尚需補充或修正後再認定 

 


